
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

วิสัยทัศน์ 
โรงพยาบาลท่ีมีคุณภาพด้านบริการ มุ่งเน้นความปลอดภัย 

พันธกิจ 
 1. พัฒนาระบบบริการให้มีคุณภาพตามมาตรฐานทางการแพทย์และการสาธารณสุข 

2.จัดระบบบริการท่ีมุ่งเน้นความปลอดภัยท้ังผู้ให้และผู้รับบริการ 
ยุทธศาสตร์ 4 ด้าน 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภค 
 กลยุทธ์ท่ี 1.1 มีระบบบริการท่ีเหมาะสม มีคุณภาพครบถ้วนตามกลุ่มวัย 
 กลยุทธ์ที ่1.2 มีระบบการป้องกันควบคุมโรค และลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ 
 กลยุทธ์ที ่1.3 มีระบบการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและจัดระบบบริการท่ีมีคุณภาพมาตรฐาน 
  กลยุทธ์ที ่2.1 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ 
  กลยุทธ์ที ่2.2 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 
  กลยุทธ์ที ่ 2.3 การพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบส่งต่อ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาระบบบริหารจัดการด้านบุคลากร 
  กลยุทธ์ที ่3.1 การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 บริหารด้วยระบบธรรมาภิบาล 
  กลยุทธ์ที ่4.1 การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ 
  กลยุทธ์ที ่4.2 การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ 
  กลยุทธ์ที ่4.3 การบริหารจัดการด้านการเงินการคลัง 
   

 
 

 



ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภค 
กลยุทธ์ที ่1.1 มีระบบบริการท่ีเหมาะสมมีคุณภาพครบถ้วนตามกลุ่มวัย 

เป้าประสงค์ Initiatives/action plans/projects Measures (KPIs)  Targets 

กลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย 
1. เพื่อพัฒนาระบบบริการของสถานบริการได้
มาตรฐานอนามัยแม่และเด็กคุณภาพ 
2. เพื่อให้มารดาท่ีต้ังครรภ์ทุกรายได้รับการดูแล
ตลอดการคลอดอย่างมีคุณภาพได้มาตรฐาน 
3.เพื่อส่งเสริมให้เด็กเจริญเติบโตพัฒนาการสมวัย
พร้อมเรียนรู้ตามช่วงวัย 

 
1.โครงการพัฒนางานอนามัยและเด็ก 
อำเภอไชยปราการ 
 - ออกหน่วยให้ความรู้และบริการอนามัย
แม่และเด็กพื้นท่ีสูง 
 - อบรมอาสาสมัครนมแม่เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนการดำเนินงานกิจกรรมตำบลนม
แม่เพื่อพัฒนาการเด็กสมวัย 
 

 
1) อัตราส่วนการตายมารดา 
2) ระดับความสำเร็จของพัฒนาการเด็ก
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ตัวชี้วัดย่อย 
2.1 ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี ได้รับการ
คัดกรองพัฒนาการ 
2.2 ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี ท่ีได้รับการ
คัดกรองพัฒนาการ พบสงสัยล่าช้า 
2.3 ร ้อยละของเด ็กอาย ุ  0 -5 ป ี  ท ี ่มี
พัฒนาการสงสัยล่าช้าได้รับการติดตาม 
2.4 ร้อยละของเด็กพัฒนาการล่าช้าได้รับ
การกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4I 
3) ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน 
และส่วนสูงเฉล่ียท่ีอายุ 5 ปี 
ตัวชี้วัดย่อย 
3.1 ความครอบคลุมเด็กที ่ได้ร ับการช่ัง
น้ำหนักและวัดความยาว/ส่วนสูง 
3.2 ร้อยละเด็กอายุ 0-5 ปีสูงดีสมส่วน 
3.3 ส่วนสูงเฉล่ียชายท่ีอายุ 5 ปี 
3.4 ส่วนสูงเฉล่ียหญิงท่ีอายุ 5 ปี 

 
- การตายมารดาเป็น 0 
 
 
 
- ร้อยละ 90 
 
- ร้อยละ 20 
 
- ร้อยละ 90 
 
- ร้อยละ 60 
 

-  

 
 
 
 



เป้าประสงค์ Initiatives/action plans/projects Measures (KPIs) Targets 

กลุ่มวัยเรียนวัยรุ่น 
• เพื่อส่งเสริมให้เด็กวัยเรียนแข็งแรง สูงดี สมส่วน 
อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
• เพื่อควบคุมโรคในช่องปาก และลดการสูญเสียฟัน
แท้ในเด็ก อายุ 12 ปี 
• เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุน่ 

 
1.โครงการอำเภออนามัยเจริญพันธุ์และ
ป้องกันการตั้งครรภไ์ม่พร้อมในวัยรุ่น 
  - อบรมทักษะชีวิต/เพศวิถีศึกษารอบด้าน 
  - คัดกรองพฤติกรรมเส่ียงในกลุ่มวัยรุ่น 
  - ทำค่ายทักษะชีวิตปรับเปล่ียนพฤติกรรม
วัยรุ่นกลุ่มเส่ียง/ค่ายครอบครัว 
  - วางแผนครอบครัวเชิงรุกในกลุ่มวัยรุ่น
บนพื้นท่ีสูง (ให้ความรู้,บริการคุมกำเนิด,ให้
คำปรึกษารายบุคคล) 

 
1.ร้อยละของเด็กปฐมวัยที่ได้รับการคัด
กรองแล้วพบว่ามีพัฒนาการล่าช้าได้รับ
การกระตุ้นพฒันาการด้วย TEDA4I 
2.ร้อยละของเด็กวัยเรียน สูงดีสมส่วน 
3.อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 
ปี 

 
- ร้อยละ 80 
 
 
- ร้อยละ 66 
- ไม่เกิน 34 ต่อประชากรหญิงอายุ 15-
19 ปี 

กลุ่มวัยผู้สูงอายุ 
1.เพื่อให้ผู้สูงอายุได้รับบริการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกัน
โรค ดูแล รักษา และ 
ฟื้นฟูสภาพท่ีมีประสิทธิภาพ โดยการมีส่วนร่วมของ
ครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่น 
2. ผู้สูงอายุสามารถช่วยเหลือตนเองในชีวิตประจำวัน
ได้ตามศักยภาพ และได้รับบริการสุขภาพท่ีตรงตาม
ปัญหาอย่างถูกต้องเหมาะสม 

1.โครงการพัฒนาชมรมผู้สูงอายุคุณภาพ 
อำเภอไชยปราการ 
  - อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรการจัด

กิจกรรมชมรมผู้สูงอายุคุณภาพ 
  - พัฒนาศักยภาพผู้ดูแลผู้สูงอายุ (CG) 
  - ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและ 
ภาคีเครือข่ายในการดูแลผู้สูงอายุใน 
ชุมชน 
 
 
 

1.ร้อยละของตาบลท่ีมีระบบการส่งเสริม
สุขภาพดูแลผู้สูงอายุระยะยาว (Long 
Term Care) ในชุมชนผ่านเกณฑ์ 

- ร้อยละ 95 

 
 
 
 
 
 



กลยุทธ์ที่ 1.2 มีระบบการป้องกันควบคุมโรค และลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ 

เป้าประสงค์ Initiatives/action plans/projects Measures (KPIs)  Targets 

พัฒนาระบบตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ 
   เพื่อพัฒนาระบบปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินท่ีสามารถ
รับมือภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขท่ีเกิดจากโรคและ
ภัยสุขภาพได้ 

 1. จัดการซ้อมแผนตามระบบบัญชาการ 
เหตุการณ์ฉุกเฉิน ทางสาธารณสุข 

1.มีการพัฒนาศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน 
(EOC) และทีมตระหนักรู้สถานการณ์ 
(SAT) ท่ีสามารถปฏิบัติงานได้จริง 
 

 

ควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ (ควบคุม
โรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพ) 
   เพื่อลดการเสียชีวิตจากการจมน้ำและอุบัติเหตุทาง
ถนนรวมทั้งลดอัตราผู้ป่วยเบาหวานและความดัน
โลหิตสูงรายใหม่ 
 
 

1.โครงการ ควบคุมป้องกันอุบัติเหตุทาง
ถนน อำเภอไชยปราการ 
   - อบรมให้ความร ู ้การขับข ี ่ปลอดภัย 
จำนวน 2 ครั้ง/ปี 
  - รณรงค์การเข้าถึงการเข้าถึงบริการ EMS 
/1669 
   -ซ้อมแผนบนโต๊ะและสถานการณ์สมมุติ 
จำนวน 2 ครั้ง 
  - บนโต๊ะ 1 ครั้ง 
  - ซ้อมเสมือนจริง 1 ครั้ง 
2.โครงการควบคุมป้องกันโรคไม่ติดต่อ
เรื้อรัง 
  - คัดกรองโรค DM HT ในประชาชนอายุ 
35 ปีขึ้นไป 
  - ปรับเปล่ียนพฤติกรรมในกลุ่มเส่ียงสูง 
DM HT 
  - กิจกรรมองค์กรไร้พุง 
 

1. อัตราการเสียชีวิตจากการจมน้ำของ
เด็กอายุน้อยกว่า 15 ปี  
2. อัตราการเสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนน  
3. อัตราผู้ป่วย DM รายใหม่จากกลุ่มเส่ียง
ฯ และอัตราผู้ป่วย HT รายใหม่ โดยมี
มาตรการในกลุ่มสงสัยป่วยให้วัดความดัน
โลหิตสูงท่ีบ้าน  

- อัตราการเสียชีวิตจาการจมน้ำ ไม่เกิน 
3 ต่อแสน ปชก. 
- ลดลงร้อยละ 50 จากปี 2554 
- ไม่เกินร้อยละ 2.16 (DM) 
- ≥ ร้อยละ 40 (HT) 

 
 
 
 
 



เป้าประสงค์ Initiatives/action plans/projects Measures (KPIs)  Targets 

ควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ 
(โรคติดต่อ) 
1. เพื่อลดอัตราและการเสียชีวิตจากโรคติดต่อ
(HIV,TB,DHF) 
2. เพื่อไม่ให้เกิดการป่วยตายจากโรคติดต่อ 
(HIV,TB,DHF) 
3. เพื่อลดอัตราการติดเช้ือพยาธิใบไม้ตับในพื้นท่ีเส่ียง 
29 จังหวัด 
 

งานควบคุมไข้เลือกออก 
1.โครงการป้องกันควบคุมโรคติดต่อ อุบัติ
ใหม่ อุบัติซ้ำและพัฒนาศักยภาพอำเภอ
ควบคุมโรคเข้มแข็ง ประจำปี ๒๕๖2 
งานวัณโรค 
1.อบรมแกนนำในการคัดกรองดูแลรักษา
ผู้ป่วยวัณโรคในชุมชน 
2.ค้นหาผู้ป่วยเส่ียงโรควัณโรค 
3.พัฒนาเครือข่ายงานวัณโรค 
งานเอดส ์
1.ให้ความรู้เรื่องการป้องกันตนเองในกลุ่ม
วัยเรียน วัยรุ่น  
2.จัดต้ังคลินิกให้คำปรึกษาในโรงพยาบาล 
 

1.อัตราป่วยด้วยโรคไข้เลือดออก 
 
2.หมู่บ้าน/ชุมชน ท่ีมีโรคไข้เลือดออก ไม่
เกิด secondary generation  
3.ร้อยละความสำเร็จของการรักษาผู้ป่วย
วัณโรคปอดรายใหม่* 
4.ร้อยละของการเสียชีวิตในผู้ป่วยวัณโรค
ปอดรายใหม่* 
5.ร้อยละของการขาดยาในผู้ป่วยวัณโรค
ปอดรายใหม่* 
6.ร้อยละของผู้ติดเช้ือรายใหม่ ท่ีมีระดับ 
CD4 ครั้งแรก < 200 cell/mm3 
7.ร้อยละของผู้ติดเช้ือท่ีเสียชีวิตภายใน 1 
ปี หลังเริ่มการรักษาด้วยยาต้านไวรัส 

- ลดลงร้อยละ ๑๒ ของค่ามัธยฐาน
ย้อนหลัง ๕ ปี 
- มากกว่าร้อยละ ๘๐ 
 
- ร้อยละ 85 
 
- น้อยกว่าร้อยละ 5 
 
-ร้อยละ 0  
 
- ร้อยละ 80  
 
- น้อยกว่าร้อยละ 5 

คุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและ 
บริการสุขภาพ 
    เพื่อให้ผู้บริโภคได้รับอาหารท่ีมีความปลอดภัย 
ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 

1.โครงการเฝ้าระวังผลิตภัณฑ์สุขภาพและ
คุ้มครองผู้บริโภค 
  - สำรวจปรับปรุงฐานข้อมูลสถาน
ประกอบการเพื่อสุขภาพ(ร้านนวด) 
  - อบรมผู้ประกอบการร้านอาหาร และ
แผงลอย 4 ตำบล 
 
 
 

1. ร้อยละของสถานบริการสุขภาพได้รับ
การตรวจสอบมาตรฐาน 
2.ผู้ประกอบการร้านอาหาร และแผงลอย 
ได้รับการอบรมให้ความรู้ 
 

- ร้อยละ 90  
 
- ร้อยละ 85 

 
 
 
 
 



กลยุทธ์ที่ 1.3 มีระบบการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 

เป้าประสงค์ Initiatives/action plans/projects Measures (KPIs)  Targets 

   เพื่อส่งเสริมให้โรงพยาบาลสังกัดกระทรวง 
สาธารณสุข มีการพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตาม
เกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital 

1.พัฒนางาน Green & Clean Hospital 1. ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัย
ส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN 
Hospital 

- ระดับดีมาก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและจัดระบบบริการที่มีคุณภาพมาตรฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2.1 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภมิู 

เป้าประสงค์ Initiatives/action plans/projects Measures (KPIs)  Targets 

   เพื่อให้ประชาชนทุกคนได้รับบริการทุกท่ีท้ังใน
หน่วยบริการและในชุมชนโดยทีมหมอครอบครัว 
เพื่อให้มีสุขภาพแข็งแรง สามารถดูแลตนเอง และ
ครอบครัวเบ้ืองต้น เมื่อมีอาการเจ็บป่วยได้อย่าง
เหมาะสม 

1.โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพสู่การ
รับรองมาตรฐาน (รพ.สต.ติดดาว) อำเภอ
ไชยปราการ ปี 2562 

1.ร้อยละของคลินิกหมอครอบครัวที่เปิด
ดำเนินการในพื้นท่ี (Primary Care Cluster) 

ร้อยละ 50  

 
กลยุทธ์ที่ 2.2 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 

เป้าประสงค์ Initiatives/action plans/projects Measures (KPIs)  Targets 
พัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง 
   เพื่อเพิ่มคุณภาพของระบบบริการสุขภาพสาขาโรค
ไม่ติดต่อเรื้อรัง ส่งผลให้ผู้ป่วยโรคเบาหวานสามารถ
ควบคุมระดับน้ำตาลได้ดีและผู้ป่วยโรคความดันโลหิต
สูงสามารถควบคุมความดันโลหิตได้ดี  

1.โครงการป้องกันและควบคุมความรุนแรง
ของโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูงและโรค
ไตเรื้อรัง  ปีงบประมาณ 2562 
  - ตรวจคัดกรองภาวะแทรกซ้อนผู้ป่วย

เบาหวานและความดันโลหิตสูง ได้แก่

การตรวจคัดกรองโรคไต คัดกรอง CVD 

risk 

  - อบรมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

ผู้ป่วย DM HT uncontrol 

1. ผู้ป่วยโรคเบาหวานสามารถควบคุมระดับ
น้ำตาลได้ 
2. ผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูงสามารถควบคุม
ระดับความดันโลหิตได้  
3. ผู้ป่วยเบาหวาน ความดันโลหิตสูงท่ีขึ้น
ทะเบียนได้รับการประเมินโอกาสเส่ียงต่อ
โรคหัวใจและหลอดเลือด(CVD Risk) ได้ 
 4. อัตราตายของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง 
(I60-I69)  
5.ร้อยละผู้ป่วยเบาหวาน/ความดันโลหิตสูง
ได้รับการคัดกรองโรคไตเรื้อรัง 
6.ร้อยละของผู้ป่วย CKD มีอัตราการลดลง
ของ eGFR<4ml/min/1.73m2yr 
7.การประเมินผล NCD Clinic Plus 
8.การประเมินผล CKD คุณภาพ 

 
≥ 40 % 
 
≥ 50% 
 
≥ 90 % 
 
น้อยกว่าร้อยละ 7 
 
> ร้อยละ 80 
 
> ร้อยละ66 
 

 



เป้าประสงค์ Initiatives/action plans/projects Measures (KPIs)  Targets 
 การป้องกันและควบคุมการด้ือยาต้านจุลชีพและ 
การใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล 
   1. เพื่อพัฒนาระบบคุณภาพบริการด้านยาให้เกิด
ความปลอดภัยและคุ้มค่า 
   2. เพื่อลดป่วยจากเช้ือดื้อยา และลดปริมาณการ
ใช้ยาต้านจุลชีพอย่างไม่เหมาะสม 

1.พัฒนาระบบคุณภาพบริการด้านยาให้มี
การใช้ยาอย่างสมเหตุผลในโรงพยาบาล 
และ รพ.สต. 

*1) ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีใช้ยาอย่างสม
เหตุผล (RDU) 
ตัวชี้วัดย่อย 
17.1 RDU ขั้นที่ 1 
17.2 RDU ขั้นที่ 2 

- ขั้นที่ 2 
 
 
 
 
 

การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาทารกแรก
เกิด 
  1. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดูแลรักษาทารกแรก
เกิด 

1. แผนพัฒนาบุคลากร งานอนามัยและเด็ก 
อำเภอไชยปราการ 
  - อบรมภาวะวิกฤตทาง  สูติกรรมและ
NCPR 
  - พัฒนาศักยภาพบุคลากรเรื่องการเล้ียง
ลูกด้วยนมแม่ 

1.อัตราตายทารกแรกเกิด  < 2.5 ต่อ 1,000 ทารกเกิดมีชีพ 

การพัฒนาระบบการดูแลแบบประคับประคอง 
1. เพื่อให้ผู้ป่วยระยะท้ายได้รับการดูแลแบบ
ประคับประคองตามมาตรฐานถึงวาระสุดท้าย 
2. เพื่อให้ผู้ป่วยระยะท้ายเข้าถึง (Accessibility) 
การดูแลรักษาแบบประคับประคอง จากทีมสุขภาพ
ครอบครัวและชุมชนได้รับการดูแล ในช่วงเวลา ของ
ภาวะโรคและอาการอย่างเหมาะสม 
3. เพื่อให้ผู้ป่วยระยะท้ายและครอบครัวได้รับข้อมูล
อย่างมีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วมในการวางแผน
ล่วงหน้า (Advance Care Plan) เพื่อการมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีตามสภาพจนถึงวาระสุดท้ายของชีวิต 

 
1.การให้องค์ความรู้กับทีมสุขภาพในอำเภอ
ไชยปราการ 
2.การพัฒนาระบบเครือข่ายสาธารณสุขใน
อำเภอไชยปราการ 

 
1. ร้อยละของผู้ป่วยกลุ่มโรคท่ีต้องได้รับการ
ดูแลแบบประคับประคอง(8 กลุ่มโรค) ได้รับ
การดูแลตามมาตรฐานและภายในเวลาท่ี
กำหนด 

 
- ร้อยละ 85 

การพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและ
แพทย์ทางเลือก 
   เพื่อเพิ่มอัตราการเข้าถึงบริการด้านการแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์ทางเลือก 

1.โครงการส่งเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์
รวมด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทย และ
แพทย์ทางเลือก 

 
1.พัฒนาคลินิกแพทย์แผนไทยฯ ให้ผ่านการ
รับรองคุณภาพ 

 
- ระดับดีมาก 
 
- ร้อยละ 20  



เป้าประสงค์ Initiatives/action plans/projects Measures (KPIs)  Targets 
  - การจัดประชุมเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้าน
การแพทย์แผนไทย และการแพทย์พื้นบ้าน 
  - การพัฒนาเมืองสมุนไพรอำเภอไชย

ปราการ 
  - กิจกรรมการให้ความรูก้ารใช้สมุนไพร

ในการดูแลสุขภาพขั้นพืน้ฐานสำหรับ

ประชาชน 

  - การผลติยาสมุนไพร เพ่ือใช้ในสถาน

บรกิาร 
  - การดูแลหญงิหลังคลอด และทารก

พืน้ที่สูง ดว้ยศาสตร์การแพทย์แผนไทย 

2.ร้อยละของผู้ป่วยนอกท้ังหมดท่ีได้รับบริการ 
ด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือก 

การพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาสุขภาพจิต 
และจิตเวช 
   เพื่อให้ผู้ป่วยโรคซึมเศร้าได้รับการดูแลรักษาท่ี
ทันท่วงทีมีมาตรฐานต่อเนื่องทำให้ลดความรุนแรง
และระยะเวลาการป่วยของโรคซึมเศร้าป้องกันการ
ฆ่าตัวตาย และไม่กลับเป็นซ้ำ 

 
1.โครงการพัฒนาระบบบริการงาน
สุขภาพจิตและจิตเวชชุมชน 
  - พัฒนาระบบการเข้าถึงบริการของผู้ป่วย
โรคผู้ป่วยโรคซึมเศร้า โรคจิต และติดสุรา
เรื้อรัง 
 

 
1.ร้อยละผู้ป่วยโรคซึมเศร้าเข้าถึงบริการ
สุขภาพจิต  
2.อัตราการฆ่าตัวตายสำเร็จ  

 
- ร้อยละ 70 
 
- ไม่เกิน 6.0 ต่อแสนประชากร 

การพัฒนาระบบบริการบำบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพ
ติด 
1. เพื่อเพิ่มการเข้าถึงบริการการบำบัดรักษา 
 2. เพื่อลดผลกระทบจากการใช้ยาเสพติดและ
ภาวะแทรกซ้อนจากการใช้ยาเสพติดโดยการมีส่วน
ร่วมของครอบครัว สังคม และชุมชน อย่างต่อเนื่อง 
3. เพื่อพัฒนาระบบบริการท่ีมีประสิทธิภาพ ลด
ขัน้ตอน ระยะเวลา และค่าใช้จ่าย 

1.โครงการพัฒนาระบบงานยาเสพติดด้าน 
การส่งเสริม ป้องกัน บำบัด รักษา อำเภอ
ไชยปราการ 

1. ร้อยละสถานพยาบาลยาเสพติด 
(โรงพยาบาลชุมชนขึ้นไป) ได้รับการรับรอง
คุณภาพสถานพยาบาลยาเสพติด (HA ยาเสพ
ติด) 
2.ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติด คงอยู่ในระบบ
การบำบัด ฟื้นฟู 

 - ขั้น 3 
 
 
 
 
 



เป้าประสงค์ Initiatives/action plans/projects Measures (KPIs)  Targets 
4. เพื่อป้องกันการเสพติดซ้ำ โดยการบูรณาการ
ร่วมกับสังคม และชุมชน 

3.ร้อยละของผู้ติดยาเสพติดท่ีบำบัดครบตาม
เกณฑ์ท่ีกำหนดของแต่ละระบบและไดรับการ
ติดตามดูแลต่อเนื่อง 1 ป (Retention Rate) 

 
กลยุทธ์ที่ 2.3 การพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบส่งต่อ 

เป้าประสงค์ Initiatives/action plans/projects Measures (KPIs)  Targets 

พัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจร
และระบบการส่งต่อ 

1. เพิ่มการเข้าถึงระบบการแพทย์ฉุกเฉิน 
2. ลดอัตราการเสียชีวิตจากการเจ็บป่วยฉุกเฉิน 
3. ระบบการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรมีคุณภาพ 

มาตรฐาน 
 

1.โครงการ ควบคุมป้องกันอุบัติเหตุทางถนน 
อำเภอไชยปราการ 
   - อบรมให้ความรู้การขับข่ีปลอดภัย 
จำนวน 2 ครั้ง/ปี 
  - รณรงค์การเข้าถึงการเข้าถึงบริการ EMS 
/1669 
   - ซ้อมแผนบนโต๊ะและสถานการณ์สมมุติ 
จำนวน 2 ครั้ง 
 2.แผนพัฒนาบุคลากร ระบบการแพทย์
ฉุกเฉินอำเภอไชยปราการ 
  -  อบรมเชิงปฏิบัติการช่วยฟื้นคืนชีพขั้น
พื้นฐานและขั้นสูง  

1. ECS คุณภาพ โรงพยาบาล F2 ขึ้นไป 
2. อัตราการเสียชีวิตผู้เจ็บป่วยฉุกเฉินวิกฤต 
ภายใน 24 ช่ัวโมง  
3. ร้อยละของประชากรเข้าถึงบริการ
การแพทย์ฉุกเฉิน 

-  ผ่านเกณฑ์ ECS คุณภาพ 
 
-  < ร้อยละ 12% 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาระบบบริหารจัดการด้านบุคลากร 
กลยุทธ์ที่ 3.1 การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคน 

เป้าประสงค์ Initiatives/action plans/projects Measures (KPIs)  Targets 

พัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคน 
  มีการบริหารจัดการการผลิตและพัฒนา 
กำลังคนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
   เพื่อให้บุคลากรในระบบสุขภาพได้รับการพัฒนาให้
มีขีดสมรรถนะสูงอย่างมืออาชีพเพื่อตอบสนอง
ยุทธศาสตร์ขององค์กร 
   เพื่อส่งเสริมความสุขและปลอดภัยในการทำงาน
เพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการทำงานของ
บุคลากรให้บรรลุเป้าหมายร่วมขององค์กร 

1.วางแผนกำลังคนอย่างสอดคล้องกับ
ภารกิจ 
2.พัฒนาระบบค่าตอบแทนสิทธิประโยชน์
แรงจูงใจในการทำงานและความก้าวหน้าใน
สายอาชีพอย่างเป็นธรรม 
3.ร้อยละของบุคลากรท่ีได้รับการพัฒนา
ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 

- ร้อยละของบุคลากรท่ีผ่านการประเมิน
สมรรถนะหลัก 
- อัตราการคงอยู่ของบุคลากรด้านสุขภาพ 
(Retention Rate) ไม่น้อยกว่า 
 
 

-  > ร้อยละ 90 
 
- ร้อยละ 95 

 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 บริหารด้วยระบบธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์ที่ 4.1 การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ 

เป้าประสงค์ Initiatives/action plans/projects Measures (KPIs)  Targets 

การพัฒนาระบบธรรมาภิบาล 
   - เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐได้ปรับปรุงหรือพัฒนาใน
เรื่องคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
   - เพื่อให้การจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยามีการ
ดำเนินการด้วยความโปร่งใสและมีประสิทธิภาพ 
   - เพื่อให้การจัดวางระบบการควบคุมภายในของ
กระทรวงสาธารณสุขมีความครอบคลุมทุกภารกิจได้
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 
- เผยแพร่องค์ความรู้เรื่องการจัดวางระบบ
การควบคุมภายใน การประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 

 
- ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA 

 
- ร้อยละ 90  



เป้าประสงค์ Initiatives/action plans/projects Measures (KPIs)  Targets 

การพัฒนาองค์กรคุณภาพ 
   - เพื่อพัฒนาคุณภาพหน่วยบริการด้านสุขภาพ 

 
1.พัฒนาศักยภาพ บุคลากรกลุ่มงานการ
พยาบาล โรงพยาบาลไชยปราการ   
2.โครงการพัฒนาวิชาการและการพัฒนา
สมรรถนะรวมศึกษาดูงาน 
3.การอบรมฟื้นฟูความรู้พนกังานช่วยเหลือ
คนไข้ 
4.กิจกรรม walk round ในหน่วยงานโดย 
ผู้อำนวยการและทีมนำ 
 
 
 

 
-ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวง
สาธารณสุขมีคุณภาพมาตรฐานผ่านการ
รับรอง HA ขั้น 3 
- ร้อยละตัวชี้วัดด้านพัฒนาคุณภาพผ่าน
เกณฑ์ 
- อัตราความพึงพอใจของผู้รับบริการ 
OPD 
- อัตราความพึงพอใจของผู้รับบริการ IPD 

 
- HA ขั้น 3 
 
 
- ร้อยละ 70 
 
- > ร้อยละ 80 
 
- > ร้อยละ 80 

 
 
 

กลยุทธ์ที่ 4.2 การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ 

เป้าประสงค์ Initiatives/action plans/projects Measures (KPIs)  Targets 

1.เพื่อก้าวสู่การเป็น Smart Hospital 
 

- พัฒนาระบบฐานข้อมูล เช่น ระบบข้อมูล
ปฐมภูมิ 
- มีกลไกการตรวจประเมินคุณภาพภายใน 
- ส่ือสาร ช้ีแจง ประชาสัมพันธ์นโยบาย
แนวทาง และแผนพัฒนาองค์กรคุณภาพ 

- ร้อยละความสมบูรณ์ของข้อมูลสุขภาพ
(43 แฟ้ม) 

- ร้อยละ 95 

 
 
 
 
 
 



กลยุทธ์ที่ 4.3 การบริหารจัดการด้านการเงินการคลัง 

เป้าประสงค์ Initiatives/action plans/projects Measures (KPIs)  Targets 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการการเงิน 
การคลัง 
• เพื่อลดความเส่ียงทางการเงินของหน่วยบริการ 
• เพื่อเพิ่มการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย และ 
ภาคประชาชน ในการสนับสนุนหน่วยบริการ 

 - พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการเงินการ
คลัง 
- ประชุมคณะกรรมการ CFO ทุกเดือน 

- สภาพคล่องทางการเงินวิกฤต 7 ระดับ - วิกฤต  ≤  ระดับ 3 

 
 
 


