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(นายกิตติพันธุ์   ฉลอม) 

         นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลไชยปราการ 

 
 

 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ กลุ่มงานประกัน ยุทธศาสตร์ฯ โรงพยาบาลไชยปราการ      โทร.053-870444 ตอ่ 501 

ที ่  ชม ๐๐๓3.๓09/031  วันที่    20 มกราคม 2565         

เรื่อง   รายงานการดำเนินการกิจกรรม “Strong Honest team”  หัวใจสุจริต มุ่งม่ัน พัฒนาความโปร่งใส
ของหน่วยงาน 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลไชยปราการ  
 

         ตามที่ คณะทำงานบริหารจัดการกลุ่ม “Strong Honest team”  ได้มีการดำเนินการจัดตั้ง
กลุ่ม“Strong Honest team”  โรงพยาบาลไชยปราการ และมีกิจกรรมโดยการส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากร
มีความพร้อมในการปฏิบัติงานตามนโยบายของกระทรวงสาธารณสุข ที่ให้ความสำคัญกับการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ในระบบสุขภาพ ส่งเสริม ปรับปรุงและพัฒนา ไม่ให้ทุจริต ในโรงพยาบาลไชยปราการ ซึ่งเป็นหน่วยงาน
ที่ปฏิบัติงานด้วยคุณธรรม และโปร่งใส ปลอดจากการทุจริต นั้น 

          ในการนี้  คณะทำงานบริหารจัดการกลุ่ม “Strong Honest team”  ได้ดำเนินกิจกรรม
“Strong Honest team”  หัวใจสุจริต มุ่งมั่น พัฒนาความโปร่งใสของหน่วยงาน  เพ่ือส่งเสริมบุคลากรให้มี
วินัย ส่งเสริม ปรับปรุงและพัฒนาไม่ให้ทุกจริต เพ่ือให้บริหารรับทราบ และขออนุญาตเผยแพร่รายงานดังกล่าว  
ผ่านเว็บไซต์โรงพยาบาลไชยปราการ  

 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาลงนามประกาศ และขออนุญาตนำเผยแพร่ข้อมูลลงบนเว็บไซต์ของ

ห น่ ว ย ง า น  ให้ เผ ย แ พ ร่ ร า ย ง า น ฯ  ผ่ า น เว็ บ ไซ ต์ ห น่ ว ย ง า น โ ร ง พ ย า บ า ล ไช ย ป ร า ก า ร 
http://www.cpkhospital.com/ เพ่ือใช้เป็นช่องทางในการประชาสัมพันธ์ต่อไป 
   
 

 
       (นางสาวมัณฑน ีราชพิบูลย์)  
     นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 
เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลไชยปราการ 

 .................................................................. 

 
   

(นางสาวจิระธิดา  ขันเงิน)  
        นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

 



 
 

 
 
                                 การดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ได้ถูกกำหนดเป็นกลยุทธ์ที่สำคัญของยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตซึ่งถือเป็นการยกระดับให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
เป็นมาตรการป้องกันการทุจริตเชิงรุก ที่หน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศจะต้องดำเนินการ และปรับปรุงพัฒนา
หน่วยงาน  ให้มีความโปร่งใส  เป็นธรรม  ปลอดจากการทุจริต โรงพยาบาลไชยปราการ จังหวัดเชียงใหม่ จึง
ให้ความสำคัญกับผู้ปฏิบัติงาน โดยการส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากร มีความพร้อมในการปฏิบัติงานตาม
นโยบายของกระทรวงสาธารณสุข ที่ให้ความสำคัญกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในระบบสุขภาพ  (Human 
Resource for Health) ซึ่งเป็นทรัพยากรที่มีคุณค่าที่สุดของทุกองค์กร เป็นปัจจัยแห่งความสำเร็จขององค์กร 
ซึ่งการที่จะบรรลุเป้าหมาย “ประชาชนสุขภาพดี เจ้าหน้าที่มีความสุข ระบบสุขภาพยั่งยืน” นั้น บุคลากรใน
ระบบสุขภาพต้องได้รับการดูแลและพัฒนาให้เป็นคนไทย ๔.๐ คือคนที่ยืนอยู่บนขาของตนเองได้ และพร้อม
ช่วยเหลือผู้อื่น ตามแนวทางค่านิยมขององค์กร MOPH คือ CPK 
 C: Customer Focus เน้นผู้ป่วยเป็นศูนย์กลาง 
 P: Public Mind มีจิตอาสา 
 K: Knowledge มีพฤติกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

วัตถุประสงค ์

 ๑. เพ่ือส่งเสริม ปรับปรุงและพัฒนา ให้โรงพยาบาลไชยปราการ จังหวัดเชียงใหม่ เป็นหน่วยงาน 
     ที่ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม ปลอดจากการทุจริต 
 ๒. โรงพยาบาลไชยปราการ จังหวัดเชียงใหม่ มีมาตรฐานการบริการที่ดีให้แก่ผู้รับบริการ 

หลักคุณธรรมในการดำเนินงาน 

 ๑. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 ๒. หลักธรรมาภิบาล คือ 

      -หลักนิติธรรม 

      -หลักคุณธรรม 

            -หลักความโปร่งใส 

      -หลักการมีส่วนร่วม 

      -หลักความรับผิดชอบ 

      -หลักความคุ้มค่า 

 ๓. หลัก ๔ ป. คือ เป็นธรรม โปร่งใส ประสิทธิภาพ และประหยัด 

 

กลุ่ม “Strong Honest team”   
โรงพยาบาลไชยปราการ จังหวัดเชียงใหม่ 



ระเบียบและแนวทางการดำเนินงานของกลุ่ม 

 ๑. ปกป้องประโยชน์สาธารณะ ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดหลักผลประโยชน์ส่วนรวม ไม่ให้ผลประโยชน์
ส่วนตัวมาแทรกซ้อน รวมถึงให้ความเห็นและทัศนคติส่วนบุคคล มีความเป็นกลาง ไม่มีอคติ ลำเอียง 

 ๒. สนับสนุนความโปร่งใสและความพร้อมรับผิด เปิดโอกาสให้ตรวจสอบ หรือการเปิดเผย
ผลประโยชน์ส่วนตัว หรือความสัมพันธ์ที่อาจมีผลต่อการปฏิบัติหน้าที่ 

 ๓. ส่งเสริมความรับผิดชอบส่วนบุคคลและปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง การปฏิบัติตนที่ยึดหลักคุณธรรม
และความเป็นมืออาชีพของเจ้าหน้าที่ ในการหลีกเลี่ยงผลประโยชน์ทับซ้อน โดยเฉพาะผู้บริหารต้องเป็น
แบบอย่าง 

 ๔. สร้างวัฒนธรรมองค์กร สร้างสภาพแวดล้อมสนับสนุนการหลีกเลี่ยงประโยชน์ทับซ้อน และสร้าง
วัฒนธรรมแห่งความซื่อสัตย์ สุจริต เสริมสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน 

 ๕. ร่วมประชุมและประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริตในองค์กร ในการจัดประชุม สัมมนาประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment 
: ITA) 

กิจกรรมหลัก 

 ๑. ส่งเสริมสนับสนุนปรับปรุงและพัฒนา ให้โรงพยาบาลไชยปราการ จังหวัดเชียงใหม่ เป็นหน่วยงาน
ทีป่ฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม ปลอดจากการทุจริต บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม 

 ๒. มีการประชุมกลุ่ม เพ่ือระดมความคิดเห็นจากสมาชิก ในการกำหนดแนวทางกลุ่มเพ่ิมเติม 

 ๓. ดำเนินการเฝ้าระวังรูปแบบพฤติกรรมและการกระทำที่เข้าข่ายผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นไปใน
ลักษณะต่างๆ ดังนี้ 

      -การรับของขวัญหรือรับผลประโยชน์ คือ การรับของขวัญและความสะดวกสบาย ที่เกินความ 

       เหมาะสม ซึ่งอาจส่งผลต่อบุคคลในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 

      -การหาประโยชน์ให้ตนเอง (Self-dealing) คือ การหาประโยชน์ให้กับตนเอง ครอบครัวหรือ 

       พวกพ้องจากตำแหน่งหน้าที่ เป็นการใช้ตำแหน่งหน้าที่เพ่ือตนเอง 

      -การทำงานพิเศษ (Outside Employment of Moonlighting) คือ การเป็นที่ปรึกษาและการ 

       จ้างงานให้แก่ตนเอง รวมถึงการใช้ตำแหน่งสถานภาพการทำงานสาธารณะ ในการเข้าไปเป็น 

       นายจ้างของภาคเอกชนหรือเป็นเจ้าของเองนอกจากนี้ยังรวมถึงการใช้เวลาและเครื่องมือของ 

       รัฐในการทำงานพิเศษภายนอกที่ไม่ใช่อำนาจหน้าที่ๆ ได้รับมอบหมายจากหน่วยงานด้วย 

      -การรับรู้ข้อมูลภายใน (Inside Information) คือ การที่เจ้าหน้าที่ของรัฐรู้เห็น ในข้อมูลลับของ 

       ทางราชการ หรือนำข้อมูลไปเปิดเผย เพ่ือรับสิ่งตอบแทนที่เป็นประโยชน์ ในรูปของเงินหรือ 

        ประโยชน์อื่นๆ หรือนำข้อมูลไปเปิดเผยให้แก่ญาติหรือพวกพ้องในการแสวงหาผลประโยชน์ 

       จากข้อมูลเหล่านั้น 



      -การนำทรัพย์สินของหน่วยงานไปใช้ชั่วคราวในกิจการที่เป็นของส่วนตน เพ่ือประโยชน์ส่วนตัว 

       ของเจ้าหน้าที่ของรัฐและทำให้หน่วยงานของรัฐเสียหายหรือเสียประโยชน์ 

     ๔. สนับสนุนส่งเสริมให้บุคลากรประพฤติปฏิบัติตนให้สอดคล้องกับ MOPH ของกระทรวง
สาธารณสุขคือ 

      M: Mastery ฝึกฝนตนเองให้มีศักยภาพสูงสุด (มีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ) 

      O: Originality สร้างสรรค์นวัตกรรม สิ่งใหม่ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อระบบสุขภาพ 

      P: People-centered approach ยึดประชาชนเป็นที่ตั้ง เป็นศูนย์กลางในการทำงาน 

      H: Humility มีความอ่อนน้อมถ่อมตน การเคารพผู้อ่ืน 

คณะบริหารจัดการกลุ่ม “Strong Honest team”   

 ๑.นายกิตติพันธุ์  ฉลอม  นายแพทย์ชำนาญการ  ประธาน 
 2.นางสาวจิระธิดา ขันเงิน  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ รองประธาน 
 3.นายสุรพล  ประทุมทา นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ คณะทำงาน 
 4.นางสาวกัญญ์นัทนันท์ ยอดเรือน แพทย์แผนไทย   คณะทำงาน 
 5.นายศักดิ์นท ี  ไชยวรรณ์ ผู้ช่วยนักกายภาพบำบัด  คณะทำงาน 
 6.นางมนฑริกา    จันทร์ต๊ะ นักวิชาการพัสดุ   คณะทำงาน 
 7.ว่าที ่ร.ต.หญิงจินตนา วันตา  เจ้าพนักงานธุรการ  คณะทำงาน 
 8..นางสาวสุดารัตน์ วิลัย  เจ้าพนักงานธุรการ  คณะทำงาน 
 9..นางสาวนันธิกา เวียงแก้ว เจ้าพนักงานพัสดุ   คณะทำงาน   
 10.นายจีรศักดิ์  นวลดี  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ คณะทำงาน 

11.นางสาวมัณฑน ี ราชพิบูลย์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ เลขานุการ 
12.นายกฤตชญ   สีหะวงษ์  นักวิชาการสาธารณสุข  ผู้ช่วยเลขานุการ 
13.นางสาวภิญญาพัชญ์ หอมมา  นักโภชนาการ   ผู้ช่วยเลขานุการ 
14.นางสาวกมลทิพย์ ปันแก้ว  เจ้าพนักงานธุรการ  ผู้ช่วยเลขานุการ 

          

     

 

 

 

 

 

 



สำหรับเจ้าหน้าที่ 

 
 

                                                                    ใบสมัครเลขท่ี……….… 
                                       วันที่รับ........................
                                                                            วันที่ลงข้อมูล……………. 

                                               
 

ใบสมัครเข้าร่วมกลุ่ม“Strong Honest team”   
ตรวจสอบความโปร่งใส ซื่อสัตย์ สุจริต “โรงพยาบาลไชยปราการ” 

 
 

 

เรียน  ประธานคณะบริหารจัดการกลุ่ม “Strong Honest team”    

 ๑. ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว................................................................................................ 

ตำแหน่ง...................................... .....................สงักัดหน่วยงาน.................................................................. 

ว./ด./ป./เกิด........................................อาย.ุ...............ป ี ปัจจุบนัอยู่บา้นเลขท่ี......................................... 

หมู่ที่..................ซอย...............................ถนน...................................ตำบล............................................... 

อำเภอ..............................................จงัหวดั..........................................รหัสไปรษณีย์............................... 

โทร.(มือถือ)..........................................E-mail………………………………….……………..……………………….…… 

  ๒. ข้าพเจ้ามีความประสงค์สมัครสมาชิก กลุ่ม “Strong Honest team”   

 ๓. ข้าพเจ้ายินยอมปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคบัของกลุ่มทุกประการ 

 

(ลงชื่อ)....................................ผู้สมัคร                                                                                                     
(.............................................) 

หมายเหตุ 

 ๑. เป็นข้าราชการ  พนักงานราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข ลูกจ้างประจำ ลูกจ้าง
ชั่วคราว ในสังกัดโรงพยาบาลไชยปราการ จังหวัดเชียงใหม่ 

 ๒. สามารถเสียสละทำงานเพื่อส่วนรวม เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม มากกว่าประโยชน์ส่วนตน 



 

 

ลงทะเบียนสมัครสมาชิก 

คุณสมบัต:ิ 

     ๑.  เป็นข้าราชการ พนักงานราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข ลูกจ้างประจำ ลูกจ้างชั่วคราว ใน 

           สังกัดโรงพยาบาลไชยปราการ จังหวัดเชียงใหม่ 

     ๒.  สามารถเสียสละทำงานเพื่อส่วนรวม เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม มากกว่าประโยชน์ส่วนตน 

 

รายช่ือสมาชิกกลุ่ม “Strong Honest team”   

 

ลำดับ ชื่อ  -  สกุล ชื่อเล่น ตำแหน่ง 
 

กลุ่มงานการแพทย์      

1 นายกิตติพันธุ์  ฉลอม นุ๊ก นายแพทย์ชำนาญการ  

2 นายปฎิภาน  หน่อพุฒ ฟลุก นายแพทย์ปฏิบัติการ  

3 น.ส.กนกกาญจน์   สุวรรณ กิ๊ก นายแพทย์ปฏิบัติการ  

4 นายศุภชัย   ลวณะสกล โก ้ นายแพทย์ปฏิบัติการ  

5 นายกิตติคุณ   ศรีอรุโนภาส ก้อง นายแพทย์ปฏิบัติการ  

กลุ่มงานบริหารทั่วไป      

6 น.ส.จิระธิดา  ขันเงิน น้ำหวาน นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ  

7 นางมนฑริกา  จันทร์ต๊ะ หน้อย นักวิชาการพัสดุ  

8 น.ส.วลิาวัลย์  เตจ๊ะนันท ์ นิด นักวิชาการเงินและบัญชี  

9 น.ส.จริญญา  สีเหลือง ต่าย เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน  

10 น.ส.ยุพเรศ  ธิมงคล เนตร เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน  

11 นางวิไลวรรณ  พิมสาน แวว เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  

12 นางกุลสิรินทร์  ขัดสวาน มล เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  

13 นางผ่องพรรณ  ชัยวรรณา เอ๋ เจ้าพนักงานพัสดุ  

14 นายเชาวฤทธิ์ สุภา ต่ิง เจ้าพนักงานธุรการ  

15 น.ส.สายฝน  คำภีระ ฝน เจ้าพนักงานธุรการ  

16 ว่าที ่ร.ต.หญิงจินตนา  วันตา หนิง เจ้าพนักงานธุรการ  

กลุ่ม“Strong Honest team”   
โรงพยาบาลไชยปราการ จังหวัดเชียงใหม่ 



ลำดับ ชื่อ  -  สกุล ชื่อเล่น ตำแหน่ง 
 

17 นายภูสโรจ  ธีรโชตธนทิต โหวง พนักงานขับรถยนต์  ส.2  

18 นายพัฒนา   เชียงทิศ นา พนักงานขับรถยนต์  

19 นายสมบูรณ ์ หอมดวง บุญ พนักงานเกษตรพ้ืนฐาน  

20 นายภูมิศิษฐ์  ม้าสดร เก่ง พนักงานเกษตรพ้ืนฐาน  

21 นายชาตรี   ขัดสวาน ตรี พนักงานขับรถยนต์  

22 นายอนุสรณ ์ พวงเงิน ก่ำ พนักงานขับรถยนต์  

23 นายอัครวัฒน์  ทาวรรณ์ แซม พนักงานขับรถยนต์  

24 นายอาทิตย์  ซวงคำ ทิต พนักงานบริการ  

25 นายทักษิณ   พานจันทร์ ควง พนักงานบริการ  

26 นายเสาร์คำ  คำเขียว ซัด พนักงานบริการ  

27 นายวัชรพล  จุมปาลี ตง พนักงานรักษาความปลอดภัย  

28 นายวีระพันธุ์  โพธิ ต้อม พนักงานเกษตรพ้ืนฐาน  

29 นายสุชาติ  จันทร์แก่น ต่าย พนักงานเกษตรพ้ืนฐาน  

30 นายชัยยันต์  อุ่นใจ เจน พนักงานขับรถยนต์  

31 น.ส.นันธิกา  เวียงแก้ว แนท เจ้าพนักงานพัสดุ  

32 นายบริวัตร  ต๋าคำธรรม โย พนักงานขับรถยนต์  

33 นายณัฐพงค ์ บุญยัง ฟลุก นายช่างเทคนิค  

34 นายอนุชา  ใจสิทธิ โอ นายช่างไฟฟ้า  

35 น.ส.กชกร   บุญยัง ปิ่น พนักงานบริการ  

กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์      

36 นายสุรพล   ประทุมทา พล นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ  

37 น.ส.มนัสนันท์   ยานัง หน่อย นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ  

38 น.ส.นภสัสรณ์   ศรเทพ แจง นักเทคนิคการแพทย์ปฏิบัติการ  

39 นายพงษ์พัฒน์  จีนตุง น็อต นักเทคนิคการแพทย์ปฏิบัติการ  

40 นายอุดร   แสงตาต๊ิบ ดร พนักงานวิทยาศาสตร์ ส.2  

41 นายเศรษฐบุตร  ใจปัน แฟร้งค์ พนักงานช่วยเหลือคนไข้  

กลุ่มงานรังสีวิทยา      

42 น.ส.พัชรีพรรณ   หมื่นวังใน แจง จพ.รังสีการแพทย์ปฏิบัติงาน  

43 นายบุญส่ง  นันตา ส่ง พนักงานบริการ  



ลำดับ ชื่อ  -  สกุล ชื่อเล่น ตำแหน่ง 
 

กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค      

44 นายภานุ   ใจกุล นุ เภสัชกรชำนาญการพิเศษ  

45 น.ส.ศิริกัลยา    อาวาส เอ เภสัชกรชำนาญการ   

46 น.ส.กรรณิการ์  สุวรรณ กิ๊บ เภสัชกรปฏิบัติการ  

47 นายอนุกูล ฉัตรไพศาลสกุล บิ๊ก เภสัชกรปฏิบัติการ  

48 น.ส.ปรมาพร   ปกรณ์กิจอาภา มาย เภสัชกรปฏิบัติการ  

49 น.ส.มณฑินี  ชมมณฑา เชอรี่ เภสัชกรปฏิบัติการ  

50 นางพิชญาภร  ธีรโชตธนทิต ฝน เจ้าพนักงานเภสัชกรรมชำนาญงาน  

51 นายดิเรกรัฐ  ต๊ะคำ เฮน เจ้าพนักงานเภสัชกรรมชำนาญงาน  

52 น.ส.โสรดา  ยืนมาก แนน เจ้าพนักงานเภสัชกรรมปฏิบัติงาน  

53 น.ส.กาญจนา  ไชยวงค ์ เก๋ เจ้าพนกังานเภสัชกรรม  

54 นายชัยนรินทร์  แสนผาบ อ๋ัน พนักงานเภสัชกรรม  

55 นางกนกรัตน์  จันทร์ก้อน นุช พนักงานเภสัชกรรม  

กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก  

56 น.ส.กาญจน์สิริ  ปัญจทรัพย์สิริ นาง แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ  

57 น.ส.กัญญ์นัทนันท์  ยอดเรือน แหมม่ แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ  

58 น.ส.สาวิตร ี  คุมคำ ครีม แพทย์แผนไทย  

59 นายพรศักดิ ์  คำโสภา พรศักดิ์ พนักงานช่วยเหลือคนไข้  

60 นางจตุพร   เถาว์สิงห์ แอ  พนักงานช่วยเหลือคนไข้  

กลุ่มงานทันตกรรม      

61 นายเชียงชัย  เสียงตรง หน่อง ทันตแพทย์ชำนาญการ  

62 นายอำนาจ   กิติเรืองแสง เอก ทันตแพทย์ชำนาญการ  

63 นายก่อกุศล  รอดอารีย์ ก่อ ทันตแพทย์ชำนาญการ  

64 น.ส.ชนากานต์  อินทะวงศ์ ไนซ์ ทันตแพทย์ปฏิบัติการ  

65 นายกานต์ชนิต  แสงกาศ บิง นวก.สาธารณสุขปฏิบัติการ  

66 นายสมชาญ   โป่งกิต ิ ซูซาน ผู้ช่วยทันตแพทย์ ส 2  

67 นางลัดดา   กาวิน ดา ผู้ช่วยทันตแพทย์ ส 2  

68 น.ส.สุพรรณี  แสนสุขอุดมสิน ต๋ิม นวก.ทันตสาธารณสุข  

69 น.ส.นฤมล  อินต๊ะปา มล พนักงานช่วยเหลือคนไข้  



ลำดับ ชื่อ  -  สกุล ชื่อเล่น ตำแหน่ง 
 

กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม      

70 นางเกษศิรินทร์  เยาวกุล ต้อม พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

71 นางภัทราวดี  สถิติรัตน์ นิ่ม พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

72 นางจันทร์จิรา   คำฟู จิ๋ม พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

73 นางดรุณ ี อินต๊ะ นก จพ.ทันตสาธารณสุขชำนาญงาน  

74 นายกิตติคุณ   คชรักษ์ หยก นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

75 นางพ่ึงบุญ   ใหญ่พงศ์ กุ้ง พนักงานช่วยเหลือคนไข้  

76 น.ส.ศิริกาญจน์   กัณฑจันทร์ อาย นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

77 น.ส.สภุาภรณ์   เรือนมูล เค้ก นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

78 น.ส.รื่นฤดี  หงษ์หิน ไอซ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

79 นายจีรศักดิ์  นวลดี เอ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

80 นายประเวช  กันทะคำ เวช พนักงานขับรถยนต์ ส.1  

81 น.ส.ลภัสรดา  ธนะหม ี ปอ พยาบาลวิชาชีพ  

82 นายชัย  สุขา ชัย พนักงานเกษตรพ้ืนฐาน  

83 น.ส.กมลทิพย์  ปันแก้ว อ๋ิว พนักงานธุรการ  

กลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์  

84 น.ส.กิ่งแก้ว   ปกรณ์กิจอาภา แก้ว พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

85 นายกิตติกวิน  บุญรัตน์ วิน เจ้าพนักงานเวชสถิติชำนาญงาน  

86 น.ส.จิรนันท์  แก้วจา ยุ เจ้าพนักงานเวชสถิติ  

87 นางสาวณัชภัทร  ทะนันชัย      อ้อม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

88 นายยุทธนากร  พรมงาม เจมส์ พนักงานบริการ  

89 นางพิกุล  วงศ์รินทร์ กุล พนักงานบัตรรายงานโรค  

90 นายวิเชียร  จงจิตร นัฐ พนักงานบัตรรายงานโรค  

91 น.ส.เจนจิรา  บุญห่าน ป๊อบ พนักงานบัตรรายงานโรค  

92 นายกฤตชญา   สีหะวงษ์ เจมส์ นักวิชาการสาธารณสุข  

93 น.ส.มัณฑนี  ราชพิบูลย์ เมย ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

94 นายไชยกาญจน์  วิเชียรธนเมธา เชียร เจ้าพนักงานเครื่องคอมพิวเตอร์  

95 นายนิรุตติ์  เพียกุณา ต่าย เจ้าพนักงานเครื่องคอมพิวเตอร์  

กลุ่มงานเวชกรรมฟื้นฟู      



ลำดับ ชื่อ  -  สกุล ชื่อเล่น ตำแหน่ง 
 

96 น.ส.ภักดิ์ศิริกาญจน์ ไชยปัญญา แอล นักกายภาพบำบัดชำนาญการ  

97 นายเอกลักษณ์  คำบุญเรือง เดย์ นักกายภาพบำบัดปฏิบัติการ      

98 นายณกรณ ์  เกษมสุข แฟ้ม นักกายภาพบำบัดปฏิบัติการ  

99 น.ส.อลิษา  นันตา อ้อม นักกิจกรรมบำบัด     

100 นายศักดิ์นที   ไชยวรรณ์ บี ผู้ช่วยนักกายภาพบำบัด  

กลุ่มงานการพยาบาล         

101 นางปัทมา   อินทะวงศ์ ปัท พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ  

102 นางสายทอง  อิงคสันตติกุล ออย พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

103 นางกิ่งแก้ว  โป่งกิติ กิ่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

104 นางดรุณพร  สุจริตธรรม น้อย พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

105 นางจิราภรณ์   อิวคำ นุช พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

106 นางสาวอัญชัญ   ชัยเมืองใจ อัญ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

107 น.ส.นภาพร  มีหน้อย แรม พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

108 นายพงษ์ศิร ิ  จันทร์คำ ชาย พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

109 น.ส.พะณิชา   ฟองจันทร์ ต๊ิก พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

110 นางไพลิน   ต๊ิบปิง เก๋ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

111 นางณปภัช  จินดาภัทร์ แหม่ม พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

112 นางเบญสิร์ยา  ศรีธิทอง อ๋ิว พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

113 นางภิญญาพัชณฐ์   มณีรัตน์พร ใต ้ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

114 นางกัญญ์จุฑาพร   อภิชัยคุณาพล ตุ๊กตา พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

115 น.ส.หนึ่งฤทัย  ศรีแพง หนึ่ง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  

116 น.ส.ศิริพรรณ   ปันสา แฟนต้า พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  

117 น.ส.วารุณี  บุญเทียม กะปอม พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

118 นางสุพรรษา   สละตัน อุ้ม พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

119 นางชลเทวี   ชัยราช หมิว พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  

120 นางกานต์ศศิน  ยะแก้ว เกื้อ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

121 น.ส.สวุรรณา  แก้ววงค์ แอน พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  

122 น.ส.สุพิชญา   พรมเสน รังรอง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  

123 น.ส.ณัฏฐ์กชภสั  แสนส ี ต้อยติ่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  
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124 น.ส.ธัญญา   คำตื้อ น้ำ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  

125 น.ส.วชัรพร  สมถวิลชัยชาญ แจง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  

126 น.ส.พรทิพย์  สุขแยง หญิง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  

127 น.ส.กุลิสรา   โตเขียว ผิงผิง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  

128 น.ส.กฤติยา  ศรีสอนใจ กวาง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  

129 น.ส.เฟ่ืองฟ้า   แก้วทิพย์ ฟ้า พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  

130 น.ส.นริศรา  วงค์สกุล นก พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  

131 น.ส.พัชราพรรณ  เพชรสี ปิ่น พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  

132 นายอรรถพล   คำเปียง นุกเกอร์ จพ.สาธารณสุขปฏิบัติงาน (เวชกิจฉุกเฉนิ)  

133 น.ส.ศศิธร   ปันกา พิม พยาบาลวิชาชีพ  

134 น.ส.ชวัลกร   อุ่นโพธิ ์ มีน พยาบาลวิชาชีพ  

135 น.ส.พิมพ์ลดา   อินสมวงค์ ตัวเล็ก พยาบาลวิชาชีพ  

136 น.ส.ณัฐณิชา   ฉายอรุณ ยิม พยาบาลวิชาชีพ  

137 น.ส.สุพัฒตรา  จันทร์หอม แนน พยาบาลวิชาชีพ  

138 น.ส.จิณณพัต  พรมเสน แจง พยาบาลวิชาชีพ  

139 น.ส.สุพัตรา  ติยานุพันธุ์ เนื้อทอง พยาบาลวิชาชีพ  

140 น.ส.กาญจนา  คนเที่ยง ปูเป ้ พยาบาลวิชาชีพ  

141 น.ส.ทิพาพร  กอนแสง เค้ก พยาบาลวิชาชีพ  

142 น.ส.นาตยาภรณ์  โมตาล ี เอิร์น พยาบาลวิชาชีพ  

143 น.ส.ธันยธร  ศรีสุวรรณ วิ  พยาบาลวิชาชีพ  

144 น.ส.นพธีรา  สภุามูล ฟ้า พยาบาลวิชาชีพ  

145 นายอำพล  แก้วยวงผาง เจ พยาบาลวิชาชีพ  

146 น.ส.นฤมล  ทาวนา พลอย พยาบาลวิชาชีพ  

147 น.ส.สุดารัตน์   วิลัย เอ้ เจ้าพนักงานธุรการ  

148 นายชน  โป่งกิต ิ ชน พนักงานช่วยเหลือคนไข้  ส.2  

149 นางทองนวล  ถ้วยเงิน นวล พนักงานช่วยเหลือคนไข้  ส.2  

150 น.ส.กนกจันทร์  แก้วต๋าคำ เพ็ญ พนักงานช่วยเหลือคนไข้  ส.2  

151 นางจุฬาลักษณ์   ใจคำ พิศ พนักงานช่วยเหลือคนไข้  ส.1  

152 นายชัยยา    ท้าวอ้าย ยา พนักงานช่วยเหลือคนไข้  



ลำดับ ชื่อ  -  สกุล ชื่อเล่น ตำแหน่ง 
 

153 น.ส.บุษบง   จิยวัฒน ์ โต้ง พนักงานช่วยเหลือคนไข้  

154 นายณัฐวุฒิ  กาวิชัย ฟลุก พนักงานช่วยเหลือคนไข้  

155 นางอังคณา    แก้วใจ ก้อย พนักงานช่วยเหลือคนไข้  

156 นายรุ่งโรจน์  ลาภโต รุ่ง พนักงานช่วยเหลือคนไข้  

157 นางนุสรา  อภัยพงศ์ นก พนักงานบริการ  

158 นางอนงค ์  ชัยนิลพันธุ์ นงค์ พนักงานซักฟอก  

159 นางพิกุล   มูลปนันท์ พิกุล พนักงานบริการ  

160 น.ส.จุฑามาศ  จรัสศรี ปาย พนักงานช่วยเหลือคนไข้  

161 นางณัฏฐกานต์   เสารัตนไพร สีดา พนักงานช่วยเหลือคนไข้  

162 นายรัตตพล    อินต๊ะ ไบร์ท พนักงานช่วยเหลือคนไข้  

163 นายเกียรติศักดิ์   กองใจ หนึ่ง พนักงานช่วยเหลือคนไข้  

164 น.ส.รัตนา   โพธิ์แจ้ง ฝ้าย พนักงานช่วยเหลือคนไข้  

165 น.ส.ภัทรวดี  ท้าวอ้าย ไอติม พนักงานช่วยเหลือคนไข้  

166 น.ส.พรพิมล  เรือนแก้ว เมย ์ พนักงานซักฟอก  

167 น.ส.อรุณี  สมพันธ์ พิงค์ พนักงานช่วยเหลือคนไข้  

168 น.ส.รัตนา  จิรสกุลงาม รัตน์ พนักงานช่วยเหลือคนไข้  

169 น.ส.ภัทราภรณ์  ญาวุฒ ิ ครีม พนักงานบริการ  

170 นายดนุพล  เอโหย่ ไกด์ เจ้าพนักงานสาธารณสุข(เวชกิจฉุกเฉิน)  

171 นายกิต ิ กิติใจ ต่อ พนักงานช่วยเหลือคนไข้  

172 น.ส.รุจิรา  เผื่อนคำ นิดหน่อย พนักงานช่วยเหลือคนไข้  

กลุ่มงานโภชนศาสตร์      

173 น.ส.ภิญญาพัชญ์   หอมมา จอม นักโภชนาการปฏิบัติการ  

174 นางลลิตา   สมาพวก หล้า พนักงานประกอบอาหาร  

175 น.ส.สภุัชชา   ปัญญาแก้ว ต่าย พนักงานประกอบอาหาร  

 


