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ขาพเจา นายกิตติพันธุ ฉลอม ผูอำนวยการโรงพยาบาลไชยปราการ ในฐานะผูบริหารสูงสุด
ของโรงพยาบาลไชยปราการ ขอประกาศและแสดงเจตนารมณวา จะทำหนาที่ในการนำบุคลากรโรงพยาบาล
ไชยปราการ ใหยึดมั ่นในสถาบันหลัก อันไดแก ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และการปกครองระบบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข จะเปนคนดีมีคุณธรรม ประพฤติปฏิบัติตนในสัมมาอาชีพ
ดวยความซื่อสัตยสุจริตเปนหลักสำคัญมั่นคง ดำรงตนอยูดวยความมีเกียรติและศักดิ์ศรีความเปนมนุษย          
มีจิตสำนึกท่ีดี รับผิดชอบตอหนาท่ี ปฏิบัติราชการอยางเต็มกำลังความสามารถ ถูกตอง โปรงใส เปนธรรมตาม
หลักธรรมาภิบาล ยึดมั่นตามแนวปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและ
เวชภัณฑที่มิใชยาโดยเครงครัด ไมเลือกปฏิบัติ กลาตัดสินใจและยืนหยัดที่จะกระทำในสิ่งที่ถูกตองชอบธรรม     
ไมกระทำการโกงแผนดิน ไมทนตอการทุจริตทุกรูปแบบ คิดถึงประโยชนสวนรวมของประชาชนมากกวา
ประโยชนสวนตัว มีจิตสาธารณะ ไมใชตำแหนงหนาที่หาผลประโยชนบนความทุกขยากของประชาชน ปฏิบัติ
หนาท่ีอยางเต็มกำลังความสามารถ ตามคานิยมในการบริหารงาน อันไดแก ซื่อสัตย สามัคคี มีความรับผิดชอบ 
ตรวจสอบได โปรงใส มุงในผลสัมฤทธิ์ของงาน กลาหาญในส่ิงท่ีถูกตอง รวมถึงการปฏิบัติตนตามมาตรฐานทาง
จริยธรรมของเจาหนาที่ของรัฐ และจรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข เพื ่อเปนแบบอยางที่ดีและรักษา
ภาพลักษณของทางราชการ 

และขอถวายสัจวาจาวา จะประพฤติปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท สืบสานพระราชปณิธาน
รักษาตอยอดศาสตรของพระราชาผูทรงธรรม ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ดวยความเพียร
อันบริสุทธิ์ ยืนเคียงขางสุจริตชน เพื่อความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนของราชอาณาจักรไทยสืบไป 
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ประกาศ โรงพยาบาลไชยปราการ 

เร่ือง แนวปฏิบัติตามหลักจริยธรรมการจัดซ้ือจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา 
 

ตามที่ กระทรวงสาธารณสุข ไดออกประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเกณฑจริยธรรมวา
ดวยการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา พ.ศ. 2564 เพื่อใหเปนแนวทางปฏิบัติ
อยางมีธรรมาภิบาลสำหรับสวนราชการ หนวยงานของกระทรวงสาธารณสุข ตลอดจนผูสั่งใชยา ผูประกอบ
วิชาชีพและบุคลากรกระทรวงสาธารณสุขที่เกี่ยวของกับกระบวนการจัดซื้อจัดหาจนกระทั่งถึงการใชยาและ
เวชภัณฑท่ีมิใชยา เพื่อเปนแนวทางใหบุคลากรและองคกรสาธารณสุขปฏิบัติหนาท่ีดวยความซื่อสัตย เพิ่มความ
ถูกตอง ทำเพื่อประชาชน เปนแบบอยางท่ีดีตอไป นั้น 

เพื่อใหนำเกณฑจริยธรรมฯ ดังกลาวนำไปสูการปฏิบัติ โรงพยาบาลไชยปราการ จึงกำหนด
แนวปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมวาดวยการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา สำหรับ
ใชเปนแนวทางปฏิบัติของบุคลากรในหนวยงาน ดังนี ้
 1.วัฒนธรรมองคกรเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา 
  โรงพยาบาลไชยปราการ ตองดำเนินการตามประกาศฉบับบนี้ดวยความเท่ียงตรงโปรงใส และ
ยึดมั่นตามแนวทางปฏิบัติตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการ
สงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา พ.ศ. 2564 โดยเครงครัด ดังนี้ 
  1.1 ไมรับเงินหรือของขวัญ ประโยชนอันใดอันอาจคำนวณเปนเงินไดจากบริษัทยาและ
เวชภัณฑท่ีมิใชยา เพื่อประโยชนทางการคา หรือสงผลตอบแทนทางการคา ประโยชนอื่นใดอันอาจคำนวณเปน
เงินได 
  1.2 ผูบริหารหรือผูมีอำนาจ เจาหนาท่ีในการจัดหา ตองจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา
ใหเปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 กฎกระทรวง ระเบียบ
ท่ีออกความตามในพระราชบัญญัติฯ ใหเปนไปโดยโปรงใส ไมเปนการหารายไดในลักษณะผลประโยชนตางตอบ
แทนทุกประเภท และไมมีผลประโยชนทับซอน 
 2.แนวปฏิบัติตามจริยธรรมการจัดซ้ือจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา 
  2.1 ไมทำการจัดซื้อเพื่อทำการหารายไดในลักษณะประโยชนสวนตางตอบแทนทุกประเภท
จากบริษัทยาเขากองทุนสวัสดิการสถานพยาบาล 
  2.2 การจัดซื้อตองคำนึงถึงปจจัยดานตนทุน (Cost) มาตรฐาน (Standard) ระยะเวลาในการ
สงมอบ (Time) การใหบรกิาร (Service) และราคา (Price) ประกอบการตัดสินใจ 
  2.3 การจัดซื้อตองกำหนดคุณสมบัติของบริษัทคูคาในรางขอบเขตของงานหรือรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ (Term of Reference) ใหบริษัทคูคาตองปฏิบัติตามหลักเกณฑตามมาตรา 176 
พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561  
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  2.4 การจัดซื้อตองใชกลไกตอรองราคาตามท่ีคณะกรรมการพฒันาระบบยาแหงชาติกำหนด 
  2.5 ผูบริหารหรือผูมีอำนาจท่ีเกี่ยวของกับการจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑท่ีมิใชยาตองปฏิบัติ 
ดังนี ้
    2.5.1 จัดทำแนวทางปฏิบัติที่สอดคลองและมีมาตรฐานไมต่ำกวาจริยธรรมฉบับนี้ 
และประกาศเปนลายลักษณอักษรไวในท่ีเปดเผยใหบุคลากรรับทราบ 
    2.5.2 กำหนดนโยบายและจัดระบบท่ีมีธรรมาภิบาลและปองกันมิใหมีผลประโยชน
ทับซอนในกิจกรรม ซึ่งการคัดเลือกยาและเวชภัณฑที่มิใชยา ตองเปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยสามารถนำเกณฑจร ิยธรรมของผู จำหนายมาพิจารณา
ประกอบการคัดเลือกบริษัทยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยา และตองจัดซื้อยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยาดวยราคาสุทธ ิ
    2.5.3 จัดใหมีการบริหารความเสี ่ยงดานทุจริต ดานผลประโยชนทับซอน ระบบ
ตรวจสอบภายใน และระบบควบคุมภายในอยางเขมงวดและมีประสิทธิภาพ 
  2.6 ผูบริหารหรือผูมีอำนาจ หัวหนากลุมงาน/ฝายงานท่ีเกี่ยวของ ผูประกอบวิชาชีพ บุคลากร
ที่เกี่ยวของกับการจัดซื้อจัดหายาหรือเวชภัณฑที่มิใชยา นิสิต นักศึกษาที่ศึกษาดูงานหรือฝกปฏิบัติงานตอง
ปฏิบัติ ดังนี้ 
    2.6.1 ไมรับผลประโยชนจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยาในลักษณะ เปนเงินไม
วากรณีใดๆ ยกเวนเงินคาตอบแทนวิทยากรบรรยายทางวิชาการ คาพาหนะเดินทาง และคาที่พักสำหรับ
วิทยากรเทานั้น และเงินทุนวิจัยจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑที่มิใชยา ของขวัญ ของที่ระลึก ทรัพยสินหรือ
ประโยชนอื่นใดอันอาจคำนวณเปนเงินได ท่ีมีผูมอบใหเจาหนาท่ีของรัฐ รวมถึงคูสมรส หรือญาติของเจาหนาท่ี
ของรัฐ เวนแต 
 - ส่ิงท่ีอาจไดรับตามกฎหมาย หรือกฎ หรือเปนส่ิงท่ีไดรับตามจำนวนสมควรตามปกติประเพณีนิยมใน
การปฏิบัติหนาที่ หรือเปนการรับ การใหในลักษณะใหแกบุคคลทั่วไป หรือตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
ประกาศกำหนด (แตละโอกาส ไมเกิน 3,000 บาท) 
 - สิ่งที่กอใหเกิดประโยชนแกงานดานวิชาการที่สงผลถึงการบริการทางการแพทยและสาธารณสุข       
อันเปนประโยชนแกผูปวย ใหไดรับในนามของหนวยงาน 
    2.6.2 ไมรับการสนับสนุนโดยตรงจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑที่มิใชยา ในการไประ
ชุม สัมมนา อบรม ดูงานทางวิชาการ ท่ังในและตางประเทศ 
    2.6.3 ตองเปดเผยวาตนเองมีสวนเกี ่ยวของทางผลประโยชนกับบริษัทยาหรือ
เวชภัณฑที่มิใชยานั้นในลัดษณะใด เมื่อแสดงความเห็นตอสาธารณะโดยการพูด การเขียน หรือวิธีการอื่นใดท่ี
เกี่ยวของกับยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยาในทางวิชาการ 
    2.6.4 สามารถรับการสนับสนุนการวิจัย โดยผานระบบการรับส่ิงสนับสนุนและการ
กำกับดูแลของหนวยบริการหรือหนวยงาน ท้ังนี้ตองเปนไปตามระเบียบ ประกาศ ขอกำหนดท่ีเกี่ยวของ 
    2.6.5 ในการนำตัวอยางยาหรือเวชภัณฑที่มิใชยามาจายใหกับผูปวย ตองคำนึงถึง
ผลประโยชนและความปลอดภัยของผูปวยเปนสำคัญ ไมมุงหวังเพื่อเปนการสงเสริมการขายยาหรือเวชภัณฑท่ี
มิใชยาอันเปนประโยชนสวนตน โดยผานระบบกำกับดูแลการรับและการจายต้ัวอยางยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยา
ของหนวยงาน ซึ่งควรเปนระบบท่ีสามารถตรวจสอบได 
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    2.6.6 ดำเนินกิจกรรมตามนโยบายและระบบท่ีกำหนด เพื่อใหเกิดความโปรงใสใน
การดำเนินงาน ตรวจสอบได และไมมีผลประโยชนทับซอน 
    2.6.7 จัดทำและนำเสนอขอมูลท่ีมีหลักฐานทางวิชาการท่ีเช่ือถือได เพื่อใช
ประกอบการตัดสินใจเลือกยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยา แกคณะกรรมการเภสัชกรรมบำบัด หรือคณะกรรมการท่ีมี
ช่ืออื่นท่ีมีหนาท่ีรับผิดชอบคัดเลือกรายการยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยา ของโรงพยาบาลไชยปราการ โดยไมกีดกัน
บริษัทใดบริษัทหนึ่ง หรือมุงหวังเพื่อประโยชนสวนตนหรือผูอื่น 
    2.6.8 ไมประชาสัมพันธหรือเผยแพรเอกสาร แผนพับ แผนปาย หรือส่ือชนิดอื่นใดท่ี
มีเนื้อหาเชิงโฆษณาอวดอาง หรือเปนการสงเสริมการขายยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยาแกผูปวยหรือประชาชน 
  2.7 การควบคุมกิจกรรมสงเสริมการขายยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยา ในโรงพยาบาลไชยปราการ 
มีดังนี ้
    2.7.1 อนุญาตใหผู แทนบริษัทยาหรือเวชภัณฑที ่ม ิใชยา พนักงานขายยาหรือ
เวชภัณฑท่ีมิใชยาดำเนินกิจกรรมเขาพบ เพื่อนำเสนอขอมูลขาวสารและกิจกรรมท่ีเกี่ยวของกับผลิตภัณฑไดใน
ชวงเวลาราชการเทานั้น ท้ังนี้ตองไมเขาพบเปนการสวนตัว 
    2.7.2 หามรับสิ่งสนับสนุนจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยาเปนการสวนตัว เวน
แตเปนการใหแกโรงพยาบาลไชยปราการ โดยกำกับดูแลใหเกิดประโยชนแกหนวยงานในสังกัด 
    2.7.3 ไมอนุญาตใหจัดกิจกรรมท่ีมุงใหความรูดานสุขภาพแกประชาชนท่ีเช่ือมโยงถึง
ช่ือการคาของยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยา หรือการอื่นใดท่ีเปนการโฆษณาแอบแฝง 
  2.8 การรับสนับสนุนจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยา เพื่อจัดประชุมวิชาการ โดยรับการ
สนับสนุนงบดำเนินการ วิทยากร หรือขอมูลวิชาการจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยา ใหรับไดแตตองเปดเผย
การสนับสนุนดังกลาวใหผูเขารวมการประชุมรับทราบทุกครั้ง 
  2.9 การรับการสนับสนุนจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยาไปประชุม สัมมนา อบรม ดูงาน 
หรือบรรยายทางวิชาการท้ังในและตางประเทศ กระทำไดเฉพาะกรณีดังตอไปนี ้
    2.9.1 เปนการประชุม อบรมทางวิชาการอันกอใหเกิดประโยชนแกโรงพยาบาลไชย
ปราการ และไมมีเงื่อนไขขอผูกมัดเพื่อสงเสริมการขายยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยา 
    2.9.2 รับการสนับสนุนในนามโรงพยาบาลไชยปราการ และจัดทำระบบรับการ
สนับสนุน กำหนดกฎเกณฑคัดเลือกบุคลากรที่สมควรใหไปประชุม สัมมนา อบรม ดูงานหรือบรรยายทาง
วิชาการ ทั้งในและตางประเทศ โดยใหรับการสนับสนุนไดเฉพาะคาเดินทาง คาลงทะเบียน คาวิทยากร 
คาอาหาร และคาที่พักสำหรับตนเองเทานั้น และจำกัดเฉพาะชวงเวลาและสถานที่ของการดูงาน การประชุม
หรือบรรยายทางวิชาการ 
  2.10 บริษัทยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยาและผูแทนบริษัทยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยา หรือพนังงาน
ขายยาหรือเวชภัณฑที่มิใชยา ใหถือปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาระบบยาแหงชาติ ลงวันที่ 22 
เมษายน พ.ศ. 2558 เรือ่ง เกณฑจริยธรรมวาดวยการสงเสริมการขายยาของประเทศ พ.ศ. 2559 
 3.ระบบการยกยองเชิดชูเกียรติและการลงโทษใหมีแนวทางปฏิบัติดังนี้ 
  3.1 โรงพยาบาลไชยปราการ กำหนดใหการยกยองเชิดชูผูบริหาร แพทย ทันตแพทย เภสัชกร 
ผูประกอบวิชาชีพ บุคลากรท่ีเกี่ยวของกับการจัดซื้อจัดหายาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยา นิสิต นักศึกษาท่ีปฏิบัติตาม
เกณฑจริยธรรมดังกลาวฯ โดยตามมติคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลไชยปราการ 
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  3.2 โรงพยาบาลไชยปราการ กำหนดข้ันตอนบทลงโทษผูบริหาร แพทย ทันตแพทย เภสัชกร 
ผูประกอบวิชาชีพ บุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดซื้อจัดหายาหรือเวชภัณฑที่มิใชยา นิสิต นักศึกษาที่ไมปฏิบติั
ตามเกณฑจริยธรรมท่ีเกี่ยวของกับการสงเสริมการขาย โดยเปนสวนหนึ่งของการพิจารณาความดีความชอบ 
 4.ระบบตรวจสอบ ใหมีแนวทางปฏิบัติดังนี้ 
  4.1 โรงพยาบาลไชยปราการ กำหนดแนวทางตรวจสอบการสนับสนุนจากบริษัทยาหรือ
เวชภัณฑที ่มิใชยา ผูแทนจำหนายยาหรือเวชภัณฑที ่มิใชยา โดยหัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป งานพัสดุ          
งานการเงินและการบัญชี รวมกับหัวหนากลุมงานเภสัชกรรมและคุมครองผูบริโภค เปนผูคัดกรองและ
ตรวจสอบ 
  4.2 การรายงานผลการตรวจสอบ ใหมีการรายงานตอคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลไชย
ปราการรับทราบและพิจารณา เพื่อกำหนดแนวทางหรือมาตรการตางๆ ตอไป    

 

  จึงประกาศมาเพื่อทราบและถือปฏิบัติโดยเครงครัดตอไป 
 

ประกาศ ณ วันท่ี  31  มกราคม พ.ศ. ๒๕๖5 
                                             

 
 

(นายกิตติพันธุ ฉลอม) 
นายแพทยชำนาญการ รักษาการในตำแหนง 

 ผูอำนวยการโรงพยาบาลไชยปราการ 

 
 
 
 
 
 


